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Rendkivuli tdjékoztatas

Szervezetfejlesztés az OTP Bankban

Az elmult id6szak nagyszabasu akvizicidinak eredményeként az OTP Bank kilenc
orszagban jelen |évé multinaciondlis bankka valt. Az OTP Bank Nyrt. Igazgatdsaga
2006. december 18-an szervezetfejlesztési programot fogadott el, amelynek f6 célja,
hogy ez a nemzetkozi jelleg beépiilion a bank miikddési, iranyitasi rendjébe, a
vallalatcsoport egységes Uzletpolitikat valositson meg. Kiemelt jelentdségl az jonnan
megvasarolt kiilfoldi leanybankok atalakitasa, bankcsoporti integracidja. Ezt a munkat
a Leanybanki Integracids és Iranyitod Bizottsag fogja dssze, Dr. Csanyi Sandor elntk-
vezérigazgatd iranyitasaval.

Korrekcidk torténtek a dontéshozatali mechanizmusban és a bank szervezetében is,
amelyek a bank Uzleti reagald képességének novelését, az innovativ kezdeményezések
Osztonzését, a miikddés koordindltsaganak javitasat szolgaljak.

Az (j szervezeti, mikodési rend 2007. januar 1-jén lép hatalyba. A szervezetfejlesztési
programot a kozeljovlben a szakmai nyilvanossag, valamint a széles kozvélemény
szamara Dr. Csanyi Sandor, a bank elnok-vezérigazgatdja ismerteti.

Budapest, 2006. december 29.

OTP Bank Nyrt.
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